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Prva ¢éast’
Uvodné ustanovenia

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len ,,UMB*) je vysokou §kolou, ktora si
vaZzi ochranu prév dusevného vlastnictva a ktord podporuje transfer vysledkov duSevnej
prace vytvorenych v jej prostredi do praxe.

Referat rozvoja a Strukturalnych projektov (dalej len ,,prisluiny referat®) je pracoviskom
rektoratu UMB s celouniverzitnou pdsobnost'ou, ktorého jednou z tloh je najmé zbierat’
informdcie o predmetoch duSevného vlastnictva vytvorenych na UMB a poskytovat’
poradenstvo o ndlezitej ochrane prav duSevného vlastnictva. Prislusny referat tiez
sprostredkovdva uzatvéranie licenénych zmlav, zmlav o prevode a d’algich zmlav ktorymi
sa realizuje vysporiadanie prav a komercializacia predmetov duSevného vlastnictva (d’alej
tieZ ,, predmet DV*),

Clinok 1
Predmet a ciele smernice

Predmetom tejto Smernice o ochrane duSevného vlastnictva (dalej len »Smernica®) je

Uprava postupov, ktorymi sa riadia zamestnanci, §tudenti a tretie osoby pri identifikovani

vytvoreného duSevného vlastnictva, iiprava ich prav a povinnosti v stvislosti so vznikom,

ochranou a transferom duSevného vlastnictva vytvoreného pri vedeckovyskumnych a

inych ¢innostiach. Této oblast’ je v je v stilade najmé s nasledovnymi pravnymi predpismi:

a) zakon ¢.435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osved&eniach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (patentovy zdkon) v zneni neskorich predpisov,

b) zakon &. 517/2007 Z. z. ouzitkovych vzoroch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

c) zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch v zneni neskorsich predpisov,

d) zdkon ¢&. 506/2009 Z. z. 0 ochrannych zndmkach v zneni neskorsich predpisov,

e) zakon €. 146/2000 Z. z. o ochrane topografii polovoditovych vyrobkov v zneni
neskor$ich predpisov

f) zakon ¢&. 527/1990 Zb. o vynalezoch, priemyselnych vzoroch a zlepSovacich navrhoch
v zneni neskorsich predpisov

g) zakon €. 185/2015 Z. z. autorsky zakon v zneni neskorsich predpisov,

h) vyhlaska Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky ¢&. 223/2002 Z z.,
ktorou sa vykondva zdkon €. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych
osvedCeniach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (patentovy zakon),

i) vyhlaska Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky ¢. 1/2008 Z. z., ktorou
sa vykondva zakon €. 517/2007 Z. z. o uzitkovych vzoroch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

j) vyhlddka Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky ¢&. 629/2002 Z. z.,
ktorou sa vykondva zakon &. 444/2002 Z. z. o dizajnoch,

k) vyhladka Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky & 567/2009 Z. z.,
ktorou sa vykondva zikon ¢. 506/2009 Z. z. 0 ochrannych znamkach,

1) zékon €. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov.

Tato smernica sa vztahuje na vietkych zamestnancov a §tudentov UMB. Této smernica sa

vzt'ahuje na tretie osoby v pripadoch osobitnej dohody medzi trefou osobou a UMB.

Na dodrZiavanie prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto smernice dohliada prorektor pre

rozvoj a informatizaciu.



Clinok 2
Definicia pojmov

Na tcely tejto smernice:

1.

10.

Audiovizualny zdznam je zdznam zvukov aj obrazov, ktoré s vnimatelné sluchom aj
zrakom bez ohladu na to, akym spdsobom a na akom nosi¢i sa tieto zvuky a obrazy
zaznamenavaju.
Autor je fyzickd osoba, ktora dielo vytvorila. Autorom je aj fyzické osoba, ktorej meno a
priezvisko je uvedené na diele alebo vo vzt'ahu k dielu obvyklym spdsobom ako oznatenie
autora, ak nie je preukdzany opak. To plati aj vtedy, ked’ je dielo oznadené pseudonymom,
ak nie st nijaké pochybnosti o totoZnosti autora. Autorom je tieZ osoba, ktora po uplynuti
trvania majetkovych prdv zverejni predtym nezverejnené dielo, tymto zverejnenim
vykonava majetkové prava k tomuto dielu.
Autorské pravo upravuje vztahy vznikajice v suvislosti s vytvorenim a pouzitim
literdrneho a iného umeleckého diela alebo vedeckého diela.
Databdza je sabor nezavislych diel, udajov alebo inych materialov systematicky alebo
metodicky usporiadanych a jednotlivo pristupnych elektronickymi alebo inymi
prostriedkami. Za databdzu sa nepovazuje po&itatovy program pouZity pri zhotoveni alebo
prevadzke databazy pristupnej elektronickymi prostriedkami. Databaza méze byt
chranend autorskym pravom (siborné dielo) alebo osobitnym pravom k databaze (databaza
sui generis).
Dielo je predmetom autorského préva z oblasti literatiry, umenia alebo vedy, ktoré je
jedine¢nym vysledkom tvorivej duSevnej ¢innosti autora vnimateI'nym zmyslami, bez
ohl'adu na jeho podobu, obsah, kvalitu, ti¢el, formu jeho vyjadrenia alebo mieru jeho
dokoncenia. Dielom je najmi literdme dielo, slovesné dielo, divadelné dielo, hudobné
dielo, audiovizualne dielo, dielo vytvarného umenia, architektonické dielo, dielo
uZitkového umenia, kartografické dielo alebo iny druh umeleckého diela alebo vedeckého
diela.
Dielo vytvarného umenia je mal'ba, kresba, koldz, tapiséria, rytina, litografia alebo in4
grafika, socha, keramika, Sperk alebo iné dielo vytvarného umenia a fotografické dielo.
Dizajn je vonkajsia Uprava vyrobku alebo jeho &asti spoéivajica v znakoch, ktorymi st
najma obrysy, farby, linie, tvar, truktira alebo materidl samého vyrobku alebo jeho
zdobenie,
Dusevné vlastnictvo tvoria nehmotné statky (idedlne objekty), ktoré su sposobilé byt
predmetom sukromnoprédvnych dispozicii ich majitelov a majii urgiti, asposi potencialnu
majetkovi hodnotu (d’alej aj ,,DV*). Dusevnym vlastnictvom su pre potreby tejto smernice
vysledky Cinnosti ktoré autor/pévodca vytvoril pri plneni wloh vyplyvajicich z jeho
pracovneho pomeru, alebo iného pracovno-pravneho vztahu k UMB, pripadne v rémci
plnenia Studijnych povinnosti. MdZe ist’ najmi o:
- priemyselné vlastnictvo - duSevné vlastnictvo chranené legislativnymi predpismi
uvedenymi v ¢lanku 1 tejto smernice ako aj d’al§fmi pravnymi predpismi,
- autorské diela,
- aplikované vysledky vedy a vyskumu nepodliehajiice konaniu pred zapisnymi Gradmi.
Dusevnym vlastnictvom chranenym toto smernicou st aj vysledky &innosti ktoré autor
nevytvoril v rémei svojho pracovného pomeru, alebo iného pracovno-pravneho vztahu k
UMB, rozhodol sa v8ak tieto prava na UMB previest’.
Fotografické dielo je zachytenie obrazu prostrednictvom fotografického technického
zariadenia, ak je vysledkom tvorivej duSevnej innosti autora.
Know-how tvoria znalosti, informacie, skisenosti, poznatky najmi z oblasti vyroby,
obchodu, vyskumu a vyvoja, sluzieb, ekonomiky ale i prava a pod., vyrobnotechnické,
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obchodné a iné poznatky, vedomosti, skusenosti a informacie, ktoré je mozné chranit’ ako
know-how. Poznatky a skusenosti mozu byt z oblasti podnikania, z vyskumnych,
vedeckych, vyvojovych, prieskumnych, expertiznych, konstruk&nych, projekénych,
technologickych, poradenskych, konzultaénych, experimentalnych a inych obdobnych
¢innosti. Za know-how moZno povaZovat' aj idaje & informécie o predaji/nékupe tovaru,
obchodné a ekonomické kalkulacie, vedenie a obsah obchodnych knih, vysledky
prieskumu trhu, zoznamy predavajucich, kupujucich & odberatelov, Statistické udaje,
mapy, obchodné a podnikatel'ské plany, obchodné kontakty, obchodné zmluvy, vyrobné a
prevadzkové programy, vyrobné a pracovné postupy, navody & receptury, akékol'vek
informécie o vyrobe vyrobkov & o vyrobnych a pracovnych postupoch, ako aj vysledky
vyskumu a vyvoja, projektova, konstrukén4, technologicka a ina technick4 dokumentacia,
vysledky akychkol'vek technickych expertiz, vypotty, vzorky, modely, prototypy ako aj
rozne databazy. Za know-how mozno povazovat aj vietky riedenia, ktoré by inak splnali
podmienky napr. pre udelenie patentu alebo pre zapis uZitkového vzoru, ale o ochranu
ktorych sa nepoZiadalo (napr. patentovatelné riefenia); tieto riefenia az do doby, pokial’
nie je podana prihldska prisluiného predmetu priemyselného prava, mozno povazZovat’ za
know-how.

Logo je nezapisané grafické oznacenie alebo emblém, pouZivané najmi podnikatelmi,
organiziciami, ale aj fyzickymi osobami.

Majetkové pravo je privo udelovat’ sihlas na pouZivanie predmetu dusevného vlastnictva
a iné préva, ktoré maji ekonomicky rozmer (napr. pravo autora udelovat sihlas na
pouzivanie diela, pravo zhotovitel'a databazy sui generis (svojho druhu) udelovat suhlas
na extrakciu a reutilizdciu databazy, pravo pdvodcu vynalezu na dodatoéni odmenu atd’.).
Majitel’ je fyzicka alebo pravnickd osoba, ktord vykonava prava priemyselného
vlastnictva a je ako majitel’ zapisand v prislu§nom registri.

Nekala sit’aZ je zakdzané konanie v hospodarskej sut'azi, ktoré je v rozpore s dobrymi
mravmi sit'aZe a je spdsobilé privodit’ uyjmu UMB alebo tretej osobe. Nekalou sutazou je
najmé vyvolavanie nebezpedenstva zimeny s UMB alebo s jej pracoviskom & zariadenim,
s Jej vyrobkami alebo sluzbami (napr. neopravnené pouZitie nazvu UMB alebo niektorého
loga alebo nezapisaného oznaéenia patriaceho UMB), parazitovanie na povesti UMB, jej
produktov alebo sluzieb (vyuZivanie povesti UMB, jej produktov alebo sluZieb s ciefom
ziskat’ vo vlastnom alebo cudzom podnikani prospech, ktory by inak nebol dosiahnuty),
podplacanie, zl'ahéovanie (rozsirovanie nepravdivych dajov o pomeroch, produktoch
alebo vykonoch UMB spdsobilé jej privodit’ ujmu) a poru$ovanie obchodného tajomstva.
Ochranna znamka je akékoI'vek oznadenie, ktoré moZno graficky zndzornit’. Je tvorené
najmé slovami vratane osobnych mien, pismenami, &islicami, kresbami, tvarom obalu
alebo obalom, pripadne ich vzdjomnou kombindciou, a je sposobilé rozligit tovary alebo
sluzby jednej osoby od tovarov a sluZieb inej osoby.

Osobnostné prava tvoria prava autora, vykonného umelca a pdvodeu, ktoré si osobného
charakteru a vykondvat’ ich méZe vyluéne tdto osoba, napr. pravo na nedotknutelnost
diela, pravo byt uvedeny v patente ako pdvodca vynalezu atd’.

Patent je verejnd listina vydavand prislunym orgdnom (napr. Uradom priemyselného
vlastnictva SR, Eurdpskym patentovym turadom atd’.), ktory zabezpetuje majitel'ovi
patentu vyluéné pravo na vyuZivanie vynélezu poéas uréitého obdobia a na uréitom tizem.
Pdvodca je fyzickd osoba, ktord vytvorila priemyselné vlastnictvo vlastnou tvorivou
duSevnou ¢innostou. Pdvodcom je najmé zamestnanec UMB, ktory v ramci plnenia tloh
z pracovnopravneho vztahu vytvoril predmet priemyselného vlastnictva. Pdvodcom méze
byt’ aj Student UMB, ktory vytvoril predmet priemyselného vlastnictva v ramei plnenia
uloh z obdobného pracovnopravneho vzt'ahu vratane dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru.
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Priemyselné vlastnictvo tvoria vysledky tvorivej duSevnej &innosti, najmi vynalezy
chranené patentom, technické riesenia chranené Gzitkovym vzorom, dizajny, nové odrody
rastlin, topografie polovodidovych vyrobkov, ochranné zndmky, oznadenia pdvodu
vyrobkov a zemepisné oznadenia (dalej aj ,,PV*).

Prihlasovatel’ je fyzicka alebo pravnicka osoba, ktor4 podala prihl4sku na predmet
priemyselného vlastnictva.

Umelecky vykon je predvedenie, prednes alebo iné tvorivé vykonanie umeleckého diela
alebo folklorneho diela spevom, hranim, reciticiou, tancom alebo inym spdsobom.
Uzitkovy vzor je forma pravnej ochrany novych priemyselne vyuZitelnych technickych
rieSeni, ktor€ si vysledkom vynalezcovskej Einnosti z oblasti techniky.

Vynalez je vyrieSenie technického problému, ktoré je nové, je vysledkom vynalezcovskej
¢innosti a je priemyselne vyuZiteIné.

Zhotovitel’ databdzy je fyzickd alebo pravnickd osoba, na ktorej podnet, ulet a
zodpovednost’ bola databdza sui generis zhotovena.

Zlep3ovaci navrh je technické, technologické, vyrobné alebo prevadzkové zdokonalenie,
ako aj rieSenie problémov bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a Zivotného prostredia,
ktoré zamestnanec vytvoril vlastnou tvorivou ¢innost'ou a s ktorymi ma zamestnanec pravo
nakladat’. Prava zo zlep3ovacich navrhov nevzniknu, ak im brania préava z patentu alebo
zo zapisaného GZitkového vzoru. Za zlepSovaci ndvrh sa nepovaZuji ani také zdokonalenia,
ktoré boli vytvorené v rdmci plnenia pracovnych povinnosti, pretoZe prava k nim patria
priamo UMB ako zamestnavatel'ovi.

Zvukovy zéznam je zdznam vyluéne zvukov, vnimatelny sluchom bez ohladu na to,
akym spbsobom a na akom nosidi sa tieto zvuky zaznamenédvaju; zaznam zvuku, ktory je
obsiahnuty v zdzname audiovizualneho diela, sa za zvukovy zdznam nepovazuje.

Druha3 ¢ast’
DusSevné vlastnictvo

Clanok 3
Predmety duSevného vlastnictva

Predmetmi duSevného vlastnictva podla tejto smernice s najmi:

a) predmety autorského prava a prav suvisiacich s autorskym pravom podl'a autorského
zdkona, najmd literéme a iné umelecké dielo a vedecké dielo, ktoré je vysledkom
vlastnej tvorivej duSevnej ¢innosti autora (autorské dielo), umelecky vykon, zvukovy
zaznam, audio-vizudlny zdznam, vysielanic a datab4za chranena osobitnym pravom k
databaze (databaza sui generis),

b) predmety prdv priemyselného vlastnictva, najmi vynalezy chranené patentom,
technické rieSenia chranené uzitkovym vzorom, dizajny, ochranné znamky,

¢) predmety prav obdobnych priemyselnym pravam, najmé zlepSovaci navrh, know-how,
logo, novy spdsob a d’al§ie predmety prav.

Na ucely tejto smernice sa rozli§uje dusevné vlastnictvo:

a) zamestnancov UMB,

b) Studentov UMB,

¢) tretich osob.

Na duSevné vlastnictvo zamestnancov sa vzt'ahuje najmé &lanky 10 - 12 smernice, pokial

v pracovnej zmluve alebo v dohode o vykonani préce nie je dohodnuty iny reZim vykonu

prav.

Na du8evné vlastnictvo §tudentov sa vztahuje najma ¢lanok 13 smermnice.



5. DuSevnym vlastnictvom UMB sa rozumie také dusevné vlastnictvo, ku ktorému vykonéva
prava UMB. DuSevnym vlastnictvom podl'a tohto ¢lanku su okrem zamestnaneckych
predmetov DV najmé také predmety DV, ku ktorym vykonava UMB prava na zéaklade
zmluvy o prevode alebo licenénej zmluvy.

6. DuSevnym vlastnictvom tretich os6b je také DV, ku ktorému vykonava préva tretia osoba.
Tretou osobou sa rozumie aj zamestnanec a §tudent UMB, pokial’ sim vykonéva prava k
zamestnaneckému dielu podla lankov 10 - 12 tejto smernice alebo skolskému dielu podl'a
¢lanku 13 tejto smernice.

Tretia ¢ast’
Informac¢na povinnost’

Clinok 4
Nahlasovanie predmetov dufevného vlastnictva podl’a autorského zdkona

1. Zamestnanec ako autor alebo iny nositel prav podla autorského zikona, je povinny
oznamit' UMB kaZdé vytvorenie alebo zhotovenie predmetu DV podla &lanku 3 bod 1
pism. a) smernice, na ktoré sa vztahuje pravny rezim zamestnaneckého predmetu DV
podl'a ¢lanku 10 tejto smernice.

2. Student ako autor alebo iny nositel' prav podl'a autorského zakona, je povinny oznamit’
UMB kazdé vytvorenie alebo zhotovenie predmetu DV podla ¢lanku 3 bodu 1 pism. a)
tejto smernice, na ktoré sa vzt'ahuje pravny rezim $kolského predmetu DV podla &lanku
13 tejto smernice.

3. Oznamenie podla tohto &lanku smernice vykondva zamestnanec/ $tudent formou
formuléru Ozndmenie o vzniku predmetu duSevného vlastnictva podla autorského zdkona,
ktorého vzor tvori prilohu ¢. 1 smernice, a to do tridsiatich (30) pracovnych dni od
vytvorenia alebo zhotovenia predmetu DV. Nahlasenie podl'a tohto &lanku smermice sa
realizuje zaslanim na prislusny referéat v pisomnej alebo elektronickej forme. Oznamovacia
povinnost’ §tudentov k dielam vytvorenym v $kolskom reZime je splnend vykonanim
procesného postupu evidencie prace v naleZitych elektronickych systémoch.

4. Ak predmet DV podla €lanku 3 bodu 1 pism. a) smernice vznikol v rAmci spolupréce
dvoch alebo viacerych zamestnancov, postatuje, pokial’ 0ozndmenie podla &lanku 4 bod 3
smernice uskutoéni jeden zo zamestnancov, prifom v fiom uvedie aj ostatnych
zamestnancov (nositeov prav) a ich spoluautorské alebo iné podiely vyplyvajice z
Vyhldsenia o podieloch k pravam podla autorského zdkona, ktorého vzor tvori prilohu &.
3 smernice alebo z Dohody o urcenti podielov k pravam dusevného viastnictva, ktorej vzor
tvori prilohu &. 4 smernice. Za poruSenie povinnosti podla tohto ustanovenia zodpovedaju
zamestnanci spolo¢ne. Urenie podielov je zavadzné pre d'alsi proces realizicie ochrany
prav DV ako aj jeho transferu, komercializacie a odmeriovania.

5. Clanok 4 bod 4. smernice sa primerane vztahuje aj na situaciu, ked’ predmet DV podla
¢lanku 3 bod 1 pism. a) smernice vznikol v rdmci spoluprace dvoch alebo viacerych
Studentov alebo v ramci spoluprace zamestnanca/zamestnancov a tretej osoby alebo v
ramci spoluprace Studenta/§tudentov a tretej osoby.

6. Zamestnanec nie je povinny nahlasovat’ predmet DV podla tejto smernice, pokial’ v lehote
podla ¢lanku 4 bod 3 smernice d6jde k zaradeniu predmetu do evidencie vedenej UMB,
najmé centralnej evidencie publikaénej ¢innosti alebo pokial' ddjde k ozndmeniu alebo
evidovaniu predmetu DV na UMB na zéklade inych skutoénosti.



Clinok 5
Nahlasovanie predmetov priemyselného vlastnictva

Zamestnanec ako povodca predmetu priemyselného vlastnictva (dalej tieZ ,.predmet PV<),
je povinny ozndmit' UMB kaZzdé vytvorenie predmetu PV podla ¢lanku 3 bod 1 pism. b)
smernice, na ktoré sa vzt'ahuje pravny rezim zamestnaneckého predmetu DV podla &lanku
11 tejto smernice.

Student ako pévodca predmetu PV, je povinny oznamit’ UMB kazdy predmet DV podla
¢lanku 3 bod 1 pism. b) smernice, ktory vytvoril v suvislosti s plnenim svojich 8kolskych
alebo Studijnych povinnosti, vyplyvajticich mu z jeho pravneho vztahu k UMB.
Oznémenie podl'a tohto ¢lanku smernice vykondva zamestnanec alebo $tudent formou
formularu Ozndmenie o vzniku predmetu priemyselného viastnictva, spoloéne s popisom
predmetu PV, ktorého vzor tvori prilohu &. 2 smernice a to do tridsiatich (30) pracovnych
dni od vytvorenia predmetu PV. Nahlasenie podl'a tohto ¢lanku smernice sa realizuje
zaslanim na prisludny referat v pisomne;j alebo elektronickej forme.

Ak bol predmet PV vytvoreny na zéklade spoluprace dvoch alebo viacerych zamestnancov
(spolupévodcovia), tito maji pravo k danému predmetu PV v rozsahu, v akom sa na jeho
vytvoreni podielali. Spolupdvodcovia st pred oznamenim vzniku predmetu PV povinni
podpisat’ Dohodu o urceni podielov k pravam duSevného viastnictva, v ktorej uvedu
percentudlny podiel ich Gi¢asti na vytvoreni predmetu PV. Vzor Dohody o uréen podielov
k pravam duSevného vlastnictva tvori prilohu &. 4 smernice.

Ustanovenia €ldnku 5 body 1 - 4 smernice sa primerane vztahuju aj na rieSenie
vyskumnych, vyvojovych a inych projektov s inou organizaciou (tretia osoba). V tychto
pripadoch je nutné vopred si pisomne dohodniit’, ktora zo zmluvnych strén bude vykonavat’
prava k vytvorenému predmetu PV. Urenie podielov je zavizné pre dalsi proces
realizacie ochrany prav PV, ako aj jeho transferu, komercializicie a odmetiovania; vzor
Dohody o uréeni podielov k prdvam duSevného viastnictva a prerozdeleni ziskov tvori
prilohu €. 7 smernice.

Clanok 6
Nahlasovanie inych predmetov duSevného vlastnictva

Clanok 5 smernice sa primerane vztahuje aj na predmety DV podl'a élanku 3 bod 1 pism.
¢) smernice, na ktorych tvorbe alebo zhotoveni sa podiel'a zamestnanec v stvislosti s
plnenim jeho povinnosti vyplyvajicich mu z pracovnopravneho vztahu alebo na ktorych
tvorbe alebo zhotoven{ sa podiela Student v stvislosti s plnenim svojich §kolskych alebo
Studijnych povinnosti, vyplyvajticich mu z jeho pravneho vztahu k UMB.

Clanok 7
Ozndmenie povinnosti ml¢anlivosti a ozndmenie dévernych informacii

Zamestnanec/Student je povinny oznamit’ UMB informécie, na ktoré sa ma vzt'ahovat
povinnost’ mléanlivosti alebo povinnost’ chranit’ doverné informécie podl'a &lanku 17
smernice.

Clinok 8
Oznamenie o poruseni a ohrozeni prav

Zamestnanec/Student je povinny bezodkladne oznamit' UMB ohrozenie alebo porugenie
prav DV, o ktorom sa dozvedel a ktoré sa tyka predmetu DV, na ktory sa vztfahuje



zamestnanecky reZim podl'a ¢lankov 10 - 12 smernice, $kolsky reZim podla &lanku 13
smernice, alebo ku ktorému vykondva prdva UMB. Oznémenie podla tohto &lanku
smernice sa realizuje prostrednictvom prislu§ného referatu v pisomne;j alebo elektronicke;j
forme.

Zamestnanec/3tudent je povinny bezodkladne informovat UMB, ak sa dozvedel o ohrozeni
alebo porudeni povinnosti ml¢anlivosti a/alebo o ohrozeni alebo porugeni ochrany
dovernych informacii podla lanku 17 smernice. Oznamenie podra tohto &lanku smernice
sa realizuje prostrednictvom prislusného referatu v pisomnej alebo elektronickej forme.

Clanok 9
Saéinnost’

Zamestnanec/Student je povinny poskytovat’ UMB prostrednictvom prislu§ného referatu
uplné a pravdivé informacie o predmete DV, ktory vytvoril alebo ku ktorému vykondva
prava, na ktory sa vzt'ahuje pravny reZim zamestnaneckého alebo skolského predmetu DV
podl'a €lankov 10 — 13 smernice.

Zamestnanec je povinny spolo¢ne s ozndmenim podl'a &lanku 5 bod 3 smernice odovzdat’
prislusnému referatu aj vietku relevantnu dokumentdciu a podklady, ktoré stvisia s
prislusnym predmetom DV; dokumenticiu a podklady podla tohto &lénku smernice
vyuzije UMB najm# na posudenie moZnosti ochrany ozndmeného predmetu PV a na
zhodnotenie jeho komeréného potencialu.

Zamestnanec/Student je povinny poskytndt’ sti¢innost’ nad rozsah tohto ¢lanku smernice na
zaklade vyZiadania prislusného referatu, Statutdrneho zastupcu UMB, pravneho zastupcu
UMB, ktory UMB vo vztahu k prisluinému predmetu DV zastupuje.

Stvrta &ast’
Vykon prav dusevného vlastnictva

Clénok 10
Zamestnanecky rezim predmetov podl’a autorského zikona

Na autorské dielo vytvorené zamestnancom pre splnenie svojich povinnosti vyplyvajucich
mu z pracovnopravneho vztahu sa vztahuje pravny rezim zamestnaneckého diela. Dohody
o vykonani price v zmysle Zakonnika prace nemozno uzatvarat' na &innosti, ktoré si
predmetom ochrany podla autorského zakona.

UMB pri svojej Cinnosti vyuZiva najmid diela literarne, vedecké, fotografické,
audiovizudlne, kartografické ktoré st chranené autorskym zakonom. Za dielo v zmysle
autorského prava su povazované aj poéitatové programy, zborniky, asopisy, vystavy,
databazy a pod.

Na umelecky vykon vytvoreny zamestnancom na splnenie svojich povinnosti
vyplyvajicich mu z pracovnoprivneho vzt'ahu sa vztahuje pravny reZim zamestnaneckého
umeleckého vykonu.

V' pripade zamestnaneckého diela a zamestnaneckého umeleckého vykonu vietky
majetkové prava vykonava UMB, pokial sa so zamestnancom v individualnych pripadoch
nedohodne v pisomnej alebo inej preukézatelnej forme inak. Vykon tychto prav sa
realizuje najmé: UMB, méZe dielo zverejnit’, upravit, spracovat’, vritane prekladu, spojit’
s inym dielom, zaradit’ do iného diela aj uvadzat na verejnosti menom UMB, moze
dokoncit” aj nehotové zamestnanecké dielo pre pripad, Ze bude autor napriek vyzve v
mesSkani oproti dohodnutému terminu, pripadne ak zanikne jeho zavizok, napriklad v
dosledku tmrtia.



Ak UMB vykonava majetkové préva autora alebo vykonného umelca k zamestnaneckému
dielu, plati, Ze autor/vykonny umelec udelil stihlas na zverejnenie tohto diela, ako aj na to,
aby UMB toto dielo uvadzala na verejnosti pod svojim menom, pokial’ sa so
zamestnancom v individudlnych pripadoch nedohodne v pisomnej alebo inej
preukazatenej forme inak; osobnostné préva autora/vykonného umelca k
zamestnaneckému dielu inak nie st dotknuté.

Pocas vykonu majetkovych prédv autora/vykonného umelca k zamestnaneckému dielu
UMB je autor/vykonny umelec povinny zdrZat' sa vykonu majetkovych prav k tomuto
dielu/umeleckému vykonu.

Pravny rezim zamestnaneckého diela podl'a ¢lanku 10 bod 3 smemice sa primerane
vztahuje aj na zvukovy zdznam, audiovizulny zdznam, vysielanie a databazu sui generis
vytvorené zamestnancom na splnenie svojich povinnosti, vyplyvajacich mu z
pracovnopravneho vztahu k UMB.

U zamestnancov, u ktorych nevyplyva &innost’ veduca k tvorbe diel explicitne z osobnych
pracovno-pravnych dokumentov sa vytvorené dielo nedefinuje ako zamestnanecké.

Clénok 11
Zamestnanecky rezim predmetov priemyselného vlastnictva

Zamestnanecky rezim podl'a tohto ¢lanku smernice sa vztahuje na vysledky tvorivej
dudevnej Cinnosti z oblasti priemyslu, ktorych je zamestnanec pdvodcom, konkrétne na
vynalezy, technické rieSenia a dizajny.

V pripade predmetov PV vytvorenych v rdAmci zamestnaneckého reZimu podla ¢lanku 11
bod 1 smernice pravo na rieSenie (vratane prava podat prihlasku) prechadza po jeho
uplatneni si na UMB, pokial’ sa zamestnanec a zamestnivatel' v pracovnej zmluve
nedohodli inak. Pravo zamestnanca na povodcovstvo tymto nie je dotknuté.

Zamestnanec je povinny o vytvoreni predmetu PV informovat UMB v zmysle &lanku 5
smernice a odovzdat’ jej vSetky podklady potrebné na postidenie predmetu PV v zmysle
¢lanku 9 bod 2 smernice.

Proces posudenia k uplatneniu prava priemyselného vlastnictva podla tohto ¢lanku
nasleduje po uplatneni informaénej povinnosti pévodcu predmetu PV podla ¢lanku 5, t.j.
po prijati (iplného oznémenia, ktoré spiiia vietky naleZitosti stanovené touto smernicou.
UMB si méZe uplatnit’ vo¢i zamestnancovi pravo na predmet PV, a to pisomne v termine
do troch mesiacov od oznamenia podl'a ¢lanku 5 smernice. O uplatneni & neuplatneni tohto
prava rozhoduje rektor na navrh prislusného referatu.

Ak si UMB uplatiiuje prava k predmetu PV podl'a bodu 5. tohto &lanku, prisludny referat
o tejto skuto¢nosti informuje povodcu v lehote najviac tri mesiace od splnenia informacne;j
povinnosti v zmysle ¢lanku 5 tejto smernice. Pévodca je informovany prostrednictvom
doporuceného listu resp. listu ktorého prevzatie je potvrdené jeho podpisom,

Ak si UMB préavo k predmetu PV neuplatni v termine do troch mesiacov od oznimenia
podra ¢lanku 5 tejto smernice, prechddza toto préavo spit’ na pévodcu a UMB je opravnena
predmet PV vyuZivat' len na zdklade pisomnej dohody s pévodcom.

O ukonéeni pravnej ochrany predmetu PV rozhoduje rektor na navrh prisludného referatu.
O tejto skuto¢nosti je informovany povodca resp. jeho pravny ndstupca pisomne,
doporucenym listom. V pripade Ze ma pdvodca zaujem na pokradovani préavnej ochrany je
mozné uzavriet dohodu za definovanych podmienok zohladiiujucich ekonomické
skutocnosti suvisiace s predmetom PV.

Zamestnanec aj UMB st povinni zachovévat’ o vytvorenom predmete PV ml&anlivost vo&i
tretim osobam, a to az do momentu podania prihlasky prisluiného predmetu PV alebo do
momentu, kym sa informécie nestant verejné z véle osoby, ktora ma pravo na rieSenie.



Clanok 12
Zamestnanecky rezim inych predmetov duSevného vlastnictva

1.V pripade inych predmetov DV ako tych, ktoré st uvedené v &lankoch 10 a 11 smernice,
ktoré s vytvorené v zamestnaneckom reZime sa primerane aplikuju ustanovenia &lanku
11 smernice.

Clinok 13
Skolsky rezim

1. Na autorské dielo vytvorené S§tudentom na splnenie jeho Studijnych povinnosti
vyplyvajucich mu z jeho pravneho vztahu k UMB sa vztahuje pravny reZzim Skolského
diela. Ide o tie diela ktoré st chranené autorskym zékonom.

2. Na predmety prav stvisiacich s autorskym pravom vytvorené alebo zhotovené $tudentom
na splnenie jeho $tudijnych povinnosti vyplyvajucich mu z jeho pravneho vzt'ahu k UMB,
sa vztahuje pravny rezim $kolského umeleckého vykonu, §kolského zvukového zédznamu,
Skolského audio-vizualneho zdznamu alebo $kolského vysielania. Na databazu sui generis
zhotovenu $tudentom na splnenie jeho §tudijnych povinnosti vyplyvajucich mu z jeho
pravneho vztahu k UMB sa vzt'ahuje pravny rezim $kolskej databazy sui generis.

3. V pripade Skolského diela méze UMB uzatvorif so §tudentom licenén zmluvu o pouZiti
Skolského diela za zvyc€ajnych podmienok (licencia). Ak 3tudent bez zadvainého dévodu
odmieta licenént zmluvu uzatvorit, méze sa UMB doméhat’, aby obsah tejto zmluvy uréil
sid. Student méoze svoje Skolske dielo pouZit’ sim alebo poskytnut’ licenciu inému, iba ak
to nie je v rozpore s opravnenymi zdujmami UMB; v opanom pripade mdze byt voci
Studentovi zacaté disciplinArne konanie, ktoré moZe mat’ za nasledok aj vylucenie zo
studia. UMB mozZe poZadovat’, aby jej Student zo ziskanej odmeny suvisiacej s pouZitim
diela alebo poskytnutim licencie primerane prispel na thradu nakladov vynaloZenych na
vytvorenie diela, a to aZ do ich skutoénej vysky.

4. Ustanovenie ¢lanku 13 bod 3 smernice sa primerane vztahuje aj na Skolsky umelecky
vykon, 8kolsky zvukovy zaznam, Skolsky zvukovo-obrazovy zéznam a gkolské vysielanie.

5. Ak UMB neuzavrela so $tudentom licenénti zmluvu, méze §kolské dielo alebo iny predmet
DV podra autorského zdkona pouZit, len ak prava k takémuto predmetu DV uz uplynuli,
ak tieto prava nikto nevykonéva (predmet je vol'ny), ak sa predmet DV iri pod otvorenou
licenciou alebo ak sa na pouZitie vztahuje zdkonn4 licencia, na zaklade ktorej je mozné
predmet DV pouZit’ bez sthlasu $tudenta (napriklad pouzitie pri bezplatnom plneni uloh
patriacich do predmetu ¢innosti $koly).

Clénok 14
Spolo¢né ustanovenia o nadobudnuti ochrany predmetov priemyselného vlastnictva

1. Prislusny referat vo vzt'ahu k predmetom PV podl'a ¢lanku 3 bod 1 pism. b) smernice, ku
ktorym si uplatnila UMB pravo alebo ku ktorym vykonéva pravo zo zékona, vypracuje
prihlasku, ktort UMB podé na Urad priemyselného vlastnictva SR. Ak UMB predpoklada
vyuZivanie predmetu PV aj mimo uzemia Slovenskej republiky, na odportcanie
prislusného referatu méZe $tatutdrny organ rozhodnit aj o podani prihlasky (ziadosti) v
inych Statoch prostrednictvom zahrani¢ného vradu, na eurépsky urad (OHIM, Eurépsky
patentovy urad) alebo na medzinarodny tGrad (WIPO), ktory registruje prislusny predmet
PV. Zamestnanec/Student je povinny pri priprave prihlasky na poZiadanie poskytovat’
prislusnému referatu sudinnost’.



Clénok 15
Uhrada poplatkov k predmetom priemyselného vlastnictva

Poplatkami k predmetom PV s spravne poplatky a udrziavacie poplatky. Dalsimi
suvisiacimi poplatkami si najmd poplatky za vyuZivanie pravnych sluZieb, stdne
poplatky, poplatky za odborni asistenciu a poradenstvo patentovych zastupcov.

V3etky naklady (najmé poplatky) spojené s konanim stvisiacim s prihlaskou/registraciou
predmetu PV ako aj naklady, ktoré vznikni v &ase platnosti registracie, si hradené
fakultami resp. pracoviskami, kde je pdvodca zaradeny, ak sa nedohodne inak.

PrisluSny referat je povinny pisomne upozomit’ vedenie UMB na termin, vysku a spdsob
thrady poplatkov podl'a tohto ¢lanku smernice a zaroveii viest evidenciu o vykonanych
spoplatiiovanych konoch a konaniach a o suméch spravnych poplatkov.

Piata cast’
Prava a povinnosti zamestnancov a Studentov

Clanok 16
Odmenovanie

V pripade odplatného transferu predmetov DV, ktorym je najmé udelenie licencie a prevod
prav, sa komerény podiel zo zisku rozdeli tak, Ze sa 70% poukaZe zamestnancovi ako
autorovi/pdvodcovi predmetu DV vo forme odmeny a 10% UMB a 20% fakulte/stcasti.
Pomer rozdelenia prostriedkov medzi UMB a fakultou/su¢astou méze byt zmeneny ad
hoc tak, aby odrazal realne stvisiace naklady.

V pripade iného odplatného transferu, ktorym je najmi poskytovanie konzultacii,
zdkazkovy vyskum a kolaborativny vyskum, sa ¢lanok 16 bod 1 smernice aplikuje
primerane.

Clanok 17
Zachovanie ml€anlivosti a ochrana dévernych informacii

Zamestnanci a Studenti st povinni zachovévat' mlcanlivost ohladne akychkolvek
informdcii vyznamnych pre UMB v procese vzniku, ochrany, transferu a komercializacie
DV. Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ podl'a tohto &lanku smernice maju aj tretie osoby,
ktoré boli k tejto povinnosti zaviazané, a to prostrednictvom vyhlasenia UMB alebo na
zaklade dohody o zachovani ml¢anlivosti; vzor Dohody o mlcanlivosti tvori prilohu &. 5
smernice.

Zamestnanci a Studenti st povinni osobitne chranit’ doverné informécie, ktorymi sa na
Ucely tejto smernice rozumejui osobitne vyznamné informécie tykajtice sa vzniku, ochrany,
transferu a komercializidcie DV a/alebo také informécie, ktoré UMB alebo tretia osoba
oznatili za déverné, najmé také informécie ktoré si UMB a tretia osoba oznémili v procese
rokovania o uzavreti zmluvy alebo po uzavreti zmluvy a UMB alebo tretia osoba ich
oznatili za déverné, a to prostrednictvom vyhldsenia prisluiného referatu alebo tretej
osoby, alebo boli k tejto povinnosti zaviazani. Ochranou dévernych informacii na Ggely
tejto smernice sa rozumie najmi povinnost’ zamestnancov/Studentov utajovat’ doverné
informécie, zabezpe€it' ddverné informécie pred spristupnenim, neposkytnit (neprezradit)
déverné informécie tretej osobe, nevyuzit' déverné informacie v rozpore s ich tugelom a
nevyuZzit déverné informacie pre svoje potreby. Povinnost' chranit’ déverné informacie
podla tohto ¢lanku smernice maju aj tretie osoby, ktoré boli k tejto povinnosti zaviazané,



a to prostrednictvom vyhldsenia UMB alebo na zaklade dohody o ochrane dévernych
informécii; vzor Dohody o ochrane dévernych informdcii tvori prilohu &. 6 smernice.
UMB prostrednictvom prislu§ného referatu vedie evidenciu stvisiacich dévernych
informécii, doh6d o zachovani ml¢anlivosti a dohdd o ochrane dévernych informacii.

Clanok 18
Povinnosti vediicich zamestnancov

Vedici zamestnanec UMB je povinny v ramci svojho pracoviska zabezpedit G&innt
ochranu informacif, na ktoré sa vztahuje povinnost’ ml¢anlivosti a ochrany dévernych
informdcii podl'a ¢lanku 17 smernice, a to najma:

a) identifikovat’ obsah a rozsah informécii, na ktoré sa vztahuje povinnost’ ml¢anlivosti
a dévernych informacii a bezodkladne ich nahlasovat’ do evidencie podl'a &lanku 17
bod 3 smernice;

b) oznatit' nosi¢ obsahujici doverné informacie s vyraznym upozornenim DOVERNE
INFORMACIE;

¢) urdit’ jemu podriadenych zamestnancov opravnenych oboznamovat’ sa s konkrétnymi
doévernymi informéciami a bezodkladne oznamit tieto idaje prisluinému referatu;

d) naoddvodneny névrh vediceho projektu spoloéného vyskumu zabezpetit' v si&innosti
s prisluSnym referdtom uzavretie dohody o mlganlivosti alebo dohody o ochrane
dovernych informécii s externymi spolupracovnikmi alebo partnerskymi
organizdciami v rdmeci spoloéného vyskumu, ktorej predmetom st podmienky
oboznamenia sa s konkrétnymi informaciami;

e) technicky zaistit’ utajenie dévernych informdcii zamedzenfm pristupu neopravnenych
0s0b k nosi¢om obsahujticim doverné informacie;

f) nerozSirovat’ déverné informécie v rdmei elektronickej nezabezpetenej komunikacie a
dohliadat’ na plnenie tejto povinnosti podriadenymi zamestnancami.

Clinok 19
Iné povinnosti

Zamestnanec/Student je povinny zdrZat’ sa akychkol'vek zdsahov do prav tretich 0sdb
vratane nekalosutazného konania, najmé zdsahov do prav DV (preventivna povinnost).
Zamestnanec/Student je povinny postupovat’ tak, aby zamestnanecky a Skolsky predmet
DV neobsahoval také predmety DV, ku ktorym by nevykonaval prava zamestnanec,
Student alebo UMB. V pripade, ak je pouZitie predmetov DV tretich o0s6b v
zamestnaneckom alebo 3kolskom predmete DV nevyhnutné, je zamestnanec/Student
povinny o tom vopred informovat’ prislusny referat, ktory méze udelit na takyto postup
suhlas.

Zamestnanec/Student je povinny konat’ tak, aby sa nedopustal plagidtorstva, a to bez
ohl'adu na zéasah do prav tretich os6b. Plagiatorstvom sa na tdely tejto smernice rozumie
pouZitie originalnych myslienok a tvorivych vyjadreni inej osoby s imyslom prezentovat’
ich ako vlastné myslienky a vyjadrenia. Plagiatorstvom sa na ti¢ely tejto smernice rozumie
aj pouzitie takych predmetov DV, na ktoré sa nevyZaduje sthlas nositel'a prav (najmi
volné predmety DV), ktoré vSak zamestnanec/Student zverejfiuje, prezentuje alebo
rozSiruje ako svoje vlastné, najmé pod svojim menom.

Povinnosti podla ¢ldnku 19 body 1 a 2 smemice sa vztahuju na akékoPvek konanie
zamestnanca/Studenta, bez ohl'adu na predmety DV, na ktoré sa vztahuje zamestnanecky
alebo Skolsky pravny reZim; to zahffia napriklad aj poruSovanie prav pri stahovani a §freni



obsahu na internete s vyuZitim internetového pripojenia UMB, zariadenia, ktoré je
majetkom UMB a pod.

Ak sa v ramci ¢innosti UMB vyskytnu podmienky, kedy v jej z4ujme nastane potreba
ochrany formou ochrannej znamky, je prisludnd fakulta alebo prisluiné pracovisko
povinné bezodkladne predloZit’ referdtu ndvrh na registraciu takejto ochrannej znamky.
Vznik konfliktu zdujmov (napr. v pripade, ak by zamestnanec ako pévodca mal zaroveii
participovat’ na transfere predmetu DV ako spolo¢nik/3tatutirny orgén obchodnej
spolo¢nosti, s ktorou by UMB mala uzavriet zmluvu) je zamestnanec povinny
bezodkladne oznémit’ prisluinému referétu v pisomne;j alebo elektronickej forme.

Siesta cast’
Transfer predmetov dusevného vlastnictva

Clinok 20
Predpoklady transferu

UMB realizuje transfer len vo vzt'ahu k tym predmetom DV, ku ktorym vykonéava préva.
Transfer sa realizuje najmé uzavretim zmluvy o prevode, licenénej zmluvy, zmluvy o
spolotnom vyskume, zmluvy o zékazkovom vyskume a zmluvy o poskytovani konzultacii.
Ak UMB nevykondva majetkové prava k predmetu DV, méZe ho pouzit’ len na zaklade
licen¢nej zmluvy uzavretej s nositeFom prav. To neplati, najmé ak prava k takémuto
predmetu DV uZ uplynuli, ak sa predmet DV 3iri pod verejnou licenciou, alebo ak sa na
pouZitie vztahuje zakonnd licencia, na zaklade ktorej je moZné predmet DV pouzit bez
suhlasu nositel’a prav.

Clanok 21
Postup pri udeleni licencie (interny proces)

Prislu$ny referat v rémei interného procesu identifikuje predmet DV pre tiéely udelenia
licencie.

V zaujme predbezného stanovenia primeranej odmeny za udelenie licencie méZe dat
prisluSny referat predmet DV odborne ohodnotit’. Odhad ceny predmetu DV sluzi najmi
pre interné potreby referdtu a ako interny podklad pre rokovania o uzavreti liceninej
zmluvy.

PrisluSny referdt v rdmci interného procesu vymedzi potencidlnych nadobudatelov
liceneie.

Prislusny referat oslovi s ponukou udelenia licencie potencidlnych nadobtdatelov licencie,
pricom vopred zabezpe€i zachovanie ml¢anlivosti potencidlnych nadobudatelov licencie
a ochranu dévernych informacii.

Prislusny referdt na zdklade predloZenych ponuk a/alebo inych preferencii vyberie
potencialneho nadobudatela licencie a zatne s nim rokovania o uzatvoreni licendnej
zmluvy alebo nepomenovanej zmluvy podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika.
(predzmluvné rokovania).

Licenciu na pouZitie predmetov DV podl'a autorského zakona je mozné udelit’ licen¢nou
zmluvou podl'a ustanoveni § 40 a nasl. autorského zékona. Licenciu na pouzitie predmetov
priemyselného vlastnictva, napr. vynalezu, technického riefenia chraneného uzitkovym
vzorom, dizajnu, topografie polovodi¢ového vyrobku, ochrannej znamky a obchodného
mena je mozné udelit’ licen¢nou zmluvou podla ustanoveni § 508 a nasl. Obchodného
zakonnika. Licenciu na iné predmety DV, t. j. neregistrované predmety DV je moZné
udelit’ nepomenovanou zmluvou podl'a ustanoveni § 51 Obé¢ianskeho zakonnika alebo §



261 ods. 2 Obchodného zékonnika. Licenéna zmluva a nepomenovana zmluva podl'a tohto
¢lanku smernice musia byt uzatvorené v pisomnej forme.

Ak prislusny referat dohodne s potencidlnym nadobudatelom licencie podmienky zmluvy
a pristupia k uzatvoreniu licenénej zmluvy alebo nepomenovanej zmluvy podra ¢lanku 5
smernice, zmluva je platnd diiom jej podpisania zmluvnymi stranami. Zmluva je ucinna
prvym diom nasledujicim po dni, ked’ bola zmluva zverejnena v Centralnom registri
zmlv; to neplati, pokial sa strany dohodli na neskorsom nadobudnuti i¢innosti zmluvy.
Ak predzmluvné rokovania neskonéia uzavretim zmluvy, povereny zastupca o tom spiSe
zaznam, v ktorom opiSe priebeh predzmluvnych rokovani a ddvody neuzavretia zmluvy.

Siedma ¢ast’
Sankcie

Clianok 22
Zakladné principy

Konanie vo veciach porusenia povinnosti v zmysle tejto smernice vedie UMB na navrh
prisluSného referatu, alebo oddelenia pravnych sluzieb a vnitornej kontroly.

PoruSenie povinnosti podl'a tejto smernice méze byt v pripade zamestnanca kvalifikované
ako poruSenie pracovnej discipliny.

PoruSenie povinnosti podla tejto smernice mdZe byt v pripade $tudenta UMB
kvalifikované ako disciplindrny priestupok.

UMB ma v pripade poruSenia povinnosti podl'a tejto smernice zamestnancom/§tudentom
pravo na nédhradu skody.

Osma cast’
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

Clanok 23

1. Tato smernica bola schvéalend v grémiu rektora diia 18. 12. 2019.

2. Tato smernica nadobuda platnost’ driom schvélenia v grémiu rektora a i¢innost’ 17. 01. 2020.
3. Ttto smernicu je moZné menit a dopitiat’ len pisomnymi dodatkami k smernici.

4. NeoddelitelI'nou suéast’'ou tejto smernice su nasledovné prilohy:

Priloha ¢. 1 Ozndmenie o vzniku predmetu duSevného vlastnictva podl'a autorského zakona
Priloha €. 2 Oznamenie o vzniku predmetu priemyselného vlastnictva

Priloha ¢. 3 Vyhlésenie o podieloch k pravam podla autorského zakona

Priloha ¢. 4 Dohoda o uréeni podielov k pravam duevného vlastnictva

Priloha €. 5 Dohoda o ml¢anlivosti

Priloha ¢. 6 Dohoda o ochrane dévernych informacif

Priloha €. 7 Dohoda o uréeni podielov k pravam duSevného vlastnictva a prerozdeleni

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.



Priloha &. 1

Oznamenie o vzniku predmetu duSevného vlastnictva
p
podl’a autorského zakona

Autor
Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Autor (nositel’ prav) ano / nie
Autor suborného diela (zostavovatel’) &no / nie
Vykonny umelec ano / nie
Vyrobca zvukového/AV zaznamu ano / nie
Vysielatel’ ano / nie
Zhotovitel’ databazy ano / nie

Meno a priezvisko, titul:
Sucast’ univerzity, Katedra/pracovisko:
Telefon: E-mail:

Oznamujem, Ze som vytvoril/a predmet dusevného vlastnictva, na ktory sa méze vzt’ahovat’
pravna ochrana vzmysle zikona ¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zikon v zneni neskorSich
predpisov.

Nazov predmetu ochrany:

Nazov v anglickom jazyku:

Predmet ochrany
Autorské dielo %

e slovesné dielo

e pocitatovy program

e dielo vytvarného umenia (mal’ba, kresba, na¢rt, ilustricia, socha,
fotografické dielo a iné

e hudobne dielo, alebo iné dielo vytvorené na zverejnenie

e audiovizuélne dielo, napr. filmové dielo

o divadelné dielo alebo dramatické dielo, iné dielo vytvorené na zverejnenie

e suborne dielo (zbornik, asopis, encyklopédia, pAsmo, vystava alebo in4
databaza)

Pozn.: Zoznam diel, ktoré boli zaradené alebo usporiadané do siborného diela sa
odovzdava samostatne

e iné (podrobnejsie informacie)
Umelecky vykon
Zvukovy zaznam
Vysielanie
Databaza
x! —vwybranit moznost oznacte krizikom



Na vytvoreni predmetu duSevného vlastnictva sa podiel’ali d’alie osoby:
Meno a priezvisko, titul:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

alebo osoba mimo UMB:

Telefon: E-mail:

Meno a priezvisko, titul:
Sucast” univerzity, Katedra / pracovisko:

alebo osoba mimo UMB:
Telefon: E-mail:

Iné informaécie o predmete dusevného vlastnictva:

V Banskej Bystrici, diia

.........................................................

Autor (nositel’ prav)



Prilohaé. 2

Oznamenie o vzniku predmetu priemyselného vlastnictva

Povodca
Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie

Meno a priezvisko, titul:
Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:
Telefon: E-mail:

Oznamujem, Ze som vytvoril/a predmet priemyselného vlastnictva, o ktorom sa domnievam,
Ze modze byt’ chrianeny zdpisom na prislu§nom registraénom arade.

Ziroven vyhlasujem, Ze o predmete priemyselného vlastnictva uvedenom v tomto oznimeni
budem zachovdvat’ ml¢anlivost’ voli tretim osobdm, pokial’ nebudem mléanlivosti zo strany
UMB zbaveny/a.

Svojim podpisom sa zaviizujem k poskytovaniu potrebnej suéinnosti pri konani pred
akymkol’vek registraénym tiradom, ak budem k tomu zo strany UMB vyzvany/a.

Typ predmetu priemyselného vlastnictva:
Vynélez / technické rieSenie X
Dizajn
Ing ...

x!— vybrami moznost oznacte krizikom

1

Nézov predmetu priemyselného vlastnictva:

Nézov v anglickom jazyku:

Oblast’ vyuZitia predmetu priemyselného vlastnictva:

Teoreticky popis predmetu priemyselného vlastnictva:
(vysvetlenie podstaty, podrobny popis, anotdcia...)



Prakticky popis a aplikaéné mozZnosti rieSenia:

(aky problém predmet priemyselného viastnictva riesi, ako bol dany problém rieseny dosial’ v dom
spociva jeho novost' a priemyselnd vyuzitelnost atd., vyhody / nevyhody oproti doterajSiemu stavu,
priklady pouZitia, iné oblasti vyuzitia, moznosti aplikdcie predmetu priemyselného viastnictva
v inych odboroch ludskej cinnosti, popis / objasnenie priloh atd’)

Na vytvoreni predmetu priemyselného vlastnictva sa podiel’ali d’alSie osoby:
Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

alebo osoba mimo UMB:

Telefon: E-mail:

Podiel na vytvoreni predmetu priemyselného vlastnictva:

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

alebo osoba mimo UMB:

Telefon: E-mail:

Podiel na vytvoreni predmetu priemyselného vlastnictva:

... podla potreby doplinit dal$ie osoby
Vztahy medzi spolupdvodcami su upravené:

(uved'te vietky dohody a zmluvy uzatvorené s partnermi projektu, resp. s financujicimi stranami a priloite kipie
tychto dokumentov):

Dohoda o vyuziti vysledkov vyskumu:
(uvedte vSetky dohody a zmluvy uzatvorené s partnermi projektu, resp. s financujiicimi stranami a priloZte kopie
tychto dokumentov)

V Banskej Bystrici, diia

Povodea



Priloha €. 3

Vyhlisenie o podieloch k pravam podPa autorského zikona

Subjekt (nositel’ prav) 1

Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Tretia osoba 4no / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefon: E-mail:

Subjekt (nositel’ prav) 2

Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Tretia osoba ano / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefon: E-mail:

... podla potreby doplnit dalie osoby

Tymto spolo¢ne vyhlasujeme, Ze sme nositel'mi prav k autorskému dielu?® s ndzvom: ................. :
ktorého vytvorenie bolo UMB oznamené dfia ........ a Ze Ziadna ind osoba nevykonava autorské
prava k tomuto autorskému dielu a Ze dielo neporusuje Ziadne préva tretich 0s6b (najmd préva
duSevného vlastnictva, vieobecné osobnostné prava a prdva na ochranu osobnych tidajov).

Zarovetl spolo¢ne vyhlasujeme, Ze na$e podiely na vytvoreni uvedeného autorského diela su
nasledovné:

Subjekt (nositel’ prav) 1: ........ %

Subjekt (nositel’ prav) 2: ........ %

... podla potreby doplnit dalsie osoby

Poucdenie: Vyhlasenie moZe predloZit’ aj jedna osoba z autorského kolektivu, resp. kolektivu inych
nositel'ov prav.

V Banskej Bystrici, diia

............................................................

Subjekt (nositel’ prav) 2

2 Mozno menovat' iny predmet dusevného viastnictva podla autorského zdkona.



Priloha ¢. 4
Dohoda o uréeni podielov k pravam duSevného vlastnictva

Subjekt (nositel’ prav) 1

Zamestnanec ano / nie
Student 4no / nie
Tretia osoba ano / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefon: E-mail:

Subjekt (nositel’ prav) 2

Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Tretia osoba ano / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefon: E-mail:

... podla potreby doplnit dalsie osoby
(dalej oznacovani ako ,,Subjekt 1“ a ,,Subjekt 2%, alebo spolo&ne ako ,,zmluvné strany*‘)

1. Zmluvné strany tymto spoloéne vyhlasuju, e vykonévajl prava k predmetu dusevného
vlastnictva® s ndzvom .......oocoovonoo. , ktory bol oznameny UMB diia ........... a 7Ze Ziadna ina
osoba nevykondva prava duSevného vlastnictva k tomuto predmetu a e tento predmet
duSevného vlastnictva neporuSuje ziadne prava tretich osdb (najmi prava dusevného
vlastnictva, vieobecné osobnostné prdva a prava na ochranu osobnych tdajov).

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich podiely na vytvoreni predmetu dusevného vlastnictva
podla ¢lanku 1 tejto dohody st nasledovné:
Subjekt It %

Subjekt 2; ..o %0
... podla potreby dopinit dalsie osoby

V Banskej Bystrici, diia

Subjekt (nositel’ prav) 2

* Mozno menovat iny predmet dusevného viastnictva podla autorského zdkona.



Priloha €. 5
Dohoda o mléanlivosti

Povinna osoba

Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Tretia osoba ano / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefén: E-mail:

(d’alej len ,,povinna osoba“)

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12, 974 01 Banska Bystrica
Telefon: +421 48 446 1111 E-mail:
(d’alej len ,,UMB*)

(spolo¢ne oznacovani ako ,,zmluvné strany*)

1. Povinnid osoba sa tymto zavizuje, Ze bude zachovavat mldanlivost o vsetkych
informéciach, oktorych sa dozvedela v stvislosti s plnenim svojich povinnosti
vyplyvajucich z jej pracovnopravneho vztahu a ktoré su alebo mézu byt vyznamné pre
UMB v procese vzniku, ochrany, transferu a komercializéacie.

2. Povinna osoba sa tymto zavizuje, Ze bude vyuzivat' informacie, ktoré st predmetom tejto
dohody iba na ti¢el, na ktory jej boli poskytnuté.

3. Pri poruSeni povinnosti podl'a tejto dohody sa povinnd osoba zavizuje uhradit’ zmluvnu
pokutu vo vyske .... EUR*.

V Banskej Bystrici, diia

4 Strany sa mézu dohodniit’ na dalsich podmienkach dohody.



Priloha €. 6

Dohoda o ochrane dévernych informacii

Povinna osoba

Zamestnanec ano / nie
Student ano / nie
Tretia osoba ano / nie

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:

Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:

Telefon: E-mail:

(d’alej len ,,povinnd osoba®)

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Nérodna 12, 974 01 Banska Bystrica
Telefon: +421 48 446 1111 E-mail:
(d’alej len ,,UMB*)

(spolo¢ne oznacovani ako ,,zmluvné strany*)

1.

Dévernymi informéaciami si v zmysle tejto dohody vietky informécie, ktoré si zmluvné
strany vymenili alebo o ktorych sa dozvedeli v suvislosti s vytvorenim, nahl4senim,
komercializaciou predmetu duSevného vlastnictva, ak boli jednou zo zmluvnych stran
oznacené za doverné, a tiez také zdsadné informacie, ktorych poskytnutie tretim osobam
moZe sposobit’ niektorej zo zmluvnych stran majetkovu alebo nemajetkovi ujmu, pricom
takéto dosledky mozno pri dodrzani primeranej starostlivosti predpokladat’, najmi
informacie o ktorych sa dozvedeli v procese rokovani o uzavreti zmluvy apo uzavreti
zmluvy alebo ide o informécie osobitne vyznamného charakteru, ktoré si vyZaduju
osobitnd starostlivost’ a st za doverné jednoznaéne oznaéené.

Zmluvné strany sa tymto zavdzuju utajovat’ déverné informaécie, zabezpecit' doverné
informécie pred spristupnenim, neposkytnit’ (neprezradit) ddverné informécie tretim
osobam, nevyuzit' doverné informicie vrozpore sich ufelom anevyuZit déverné
informdcie pre svoje potreby.

Pri poruseni povinnosti podl'a tejto dohody sa zmluvné strany zavizuji zaplatit’ druhej
zmluvnej strane zmluvnt pokutu vo vyske .... EUR’.

V Banskej Bystrici, dna

............................................................

............................................................

* Strany sa mozu dohodnit na dalsich podmienkach dohody.



Priloha ¢. 7

Dohoda o urceni podielov k pravam dusevného vlastnictva
a prerozdeleni zisku

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12, 974 01 Banska Bystrica
Telefon: +421 48 446 1111 E-mail:
(dalej len ,,UMB%)

Meno a priezvisko, titul:

Bydlisko:
Sucast’ univerzity, Katedra / pracovisko:
Telefon: E-mail:

(dalej len ,,partner®)

(spolo¢ne oznalovani ako ,,zmluvné strany*)

1.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade vzniku predmetu dusevného vlastnictva na
zéklade vzdjomnej spoluprace v zmysle ...... budu ich podiely k pravam dugevného
vlastnictva nasledovné:

BT ] %

Partner; oo %

V pripade odplatného transferu predmetu dusevného vlastnictva, ktory vznikne na zaklade
vzdjomnej spoluprace v zmysle ..... , aktorym je najmé udelenie licencie a prevod prév,
maji zmluvné strany narok na podiel zo zisku z komeréného vyuZitia v pomere podla
¢lanku 1 tejto dohody. Prislusny podiel sa vypoc&ita z &istého zisku a zmluvna strana, ktora
disponuje prislu$nymi finanénymi prostriedkami poukaZe podiel prislichajici druhej
zmluvnej strane na jej bankovy get.

Partner sa zavizuje, Z¢ na otazky, ktoré nie su upravené v tejto dohode ani v osobitne;j
zmluve o spoluprdci medzi UMB a partnerom, sa bude vztahovatf smernica UMB
o ochrane duevného vlastnictva na UMB &. ... .

Pri poruSeni povinnosti uvedenych v tejto dohode sa partner zavizuje zaplatit UMB
zmluvnt pokutu vo vyske ... EURS.

V Banskej Bystrici, diia

............................................................

8 Strany sa mézu dohodmit na dalsich podmienkach dohody.



