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UvoD

Narodny projekt ,Poskytnutie mimoriadnej finanfnej podpory pre zamestnancov
poskytovatelov socidlnych sluzieb a vybranych subjektov SPODaSK za obdobie druhej viny
pandémie* na podporu udrzania pracovnych miest a stabilizacie pracovnej sily (d’alej len ,,projekt™) sa
realizuje prostrednictvom uradov prace, socidlnych veci a rodiny (d’alej len ,urad prace*) v ramci
Slovenskej republiky ako aktivne opatrenie na trhu prace (d’alej len ,,AOTP*) podla § 54 ods. 1 pism.
a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v platnom zneni (d’alej len ,,zdkon o sluzbach
zamestnanosti”). Pravnym zakladom pre poskytnutie prispevku je aj:

a) Operacny program Ludské zdroje,

b) Zdkon o sluzbdach zamestnanosti.

V zmysle tohto oznamenia je mozné predkladat’ Ziadosti o poskytnutie prispevku na mimoriadnu
finanénu podporu pre poskytovatel'ov socidlnych sluZieb, subjektov socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately a referatov poradenskopsychologickych sluZieb a pre subjekty zapojené
v narodnom projekte NP - Podpora a zvySovanie kvality terénnej socialnej prace (Kod ITMS 2014+
312041Y376) alebo NP Terénna socidlna praca a terénna praca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit II. (Kod ITMS 2014+: 312051Z511) od 01.09.2021, najdlhSie
vsak do 31.12.2021.

CIEL PROJEKTU

Ciel'om projektu je poskytnit’ mimoriadny finanény prispevok pre zamestnancov poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb a vybranych subjektov sociélnoprévnej ochrany deti a socialnej kurately a referatov
poradenskopsychologickych sluzieb na tradoch prace, socidlnych veci a rodiny (d’alej len ,,subjekt
SPODaSK*) za obdobic druhej viny pandémie. Projekt prispeje k udrzaniu pracovnych miest
a stabilizacii pracovnej sily.

OPRAVNENE OBDOBIE

Opravnenym obdobim projektu je obdobie od 01.07.2021 do dna podania Ziadosti o poskytnutie
prispevku, najdlhsie v§ak do 30.11.2021.

ROZPOCET

Finanéné prostriedky budi poskytnuté zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF*) vo
vyske 31,55 mil. eur.

Ozndmenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskvinutie finanéného prispevku 2/2021/§54- PSS
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk www.esf.gov.sk

Strana 3




Europsky fond regionalneho rozvoja

e PRACE. SOCIALNYCH UNGRSELNR & OPERACNY PROGRAM
‘ VECi A RODINY Eliropsley sociatng fond ®®® [UDSKEZDROJE

& & &
SPOSOB FINANCOVANIA

Financovanie sa uskutociiuje v zmysle platného Systému finanéného riadenia eurdpskych
Strukturalnych a investi¢énych fondov na programové obdobie 2014 — 2020. Prispevok sa poskytuje

z verejnych zdrojov.

OPRAVNENE UZEMIE

Opravnenym uzemim, vramci ktorého sa bude v zmysle tohto projektu poskytovat’ financny
prispevok, si vietky samospravne kraje Slovenskej republiky.

OPRAVNENA AKTIVITA

Poskytnutie mimoriadneho finanéného prispevku pre zamestnancov poskytovatel'ov socialnych sluzieb
a vybranych subjektov SPODaSK za obdobie druhej viny pandémie podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona
o sluzbach zamestnanosti.

OPRAVNENY ZIADATEL

Zamestnavatel’, ktory v obdobi od 01.07.2021 do dna podania ziadosti o poskytnutie prispevku na
mimoriadnu finan¢nu podporu pre poskytovatel'ov socidlnych sluzieb a vybranych subjektov
SPODaSK vyplatil mimoriadnu odmenu zamestnancom.

Odmenu vypldca zamestnavatel kazdému zamestnancovi jednorazove. Vyplatenie odmeny
zamestnancovi nie je mozné rozdelit’ do viacerych mesiacov pocas uvedeného obdobia.

Za zamestnavatel'a sa povazuje:

a) pravnicka osoba, ktora ma sidlo alebo sidlo svojej organizacnej jednotky na tizemi Slovenskej
republiky, alebo fyzicka osoba, ktora ma na tzemi Slovenskej republiky trvaly pobyt a ktora
zamestnava fyzicku osobu v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu,

b) organizacna zlozka zahrani¢nej pravnickej osoby alebo zahrani¢nej fyzickej osoby
s pracovnopravnou subjektivitou, ktora je opravnend podnikat na uzemi Slovenskej republiky
podl'a osobitn¢ho predpisu.

Zamestnavatel’om pre ucely tohto projektu st :

1. poskytovatelia socidlnych sluZieb, u ktorych v ¢ase od 01.10.2020 do 14.05.2021 nebola
prevadzka poskytovanej socidlnej sluzby preruSena po¢as celého sledovaného obdobia,

Ozndmenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskvtnutie financéného prispevku 2/2021/554- PSS
Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.eniplovment.gov.sk www.esf.gov.sk
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2. fyzické alebo pravnické osoby, ktoré vykonavaju opatrenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately na ziklade udelenej akreditacie podl'a zakona €. 305/2005 Z. z.
o socidlnoprivnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov alebo centri pre deti a rodiny zriadené obcou,
vy§$im iizemnym celkom alebo Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny.

3. subjekty zapojené v nirodnom projekte NP - Podpora a zvySovanie kvality terénnej
socidlnej prace (Kéd ITMS 2014+: 312041Y376) alebo NP Terénna socidlna priaca a
terénna praca v obciach s pritomnost’ou marginalizovanych rémskych komunit I1. (Koéd
ITMS 2014+: 312051Z511).

Poskytovatel’ socialnych sluZieb musi byt zapisany v registri poskytovatel'ov vedenom
prisluSnym samospravnym krajom (d’alej len ,register®) a v ¢ase podania Ziadosti nesmie byt’
vymazany z registra. Register je dostupny na webovom sidle: |
https://www.employment.gov.sk/sk/centralny-register-poskytovatelov-socialnych-sluzieb/

Subjekty zapojené v narodnom projekte NP - Podpora a zvySovanie kvality terénnej sociilnej prace
(Kod ITMS 2014+: 312041Y376) alebo NP Terénna socialna praca a terénna praca v obciach s
pritomnost'ou marginalizovanych romskych komunit II. (Kéd ITMS 2014+: 312051Z2511) uvedu
v ziadosti o poskytnutie prispevku link na zverejnent dohodu v Centralnom registri zmluv.

OPRAVNENA CIELOVA SKUPINA

Zamestnanci v pracovhom pomere u poskytovatelov socidlnych sluZieb, vybranych subjektov
SPODaSK a subjektov, ktor¢ su zapojen¢ v narodnom projekte NP - Podpora a zvySovanie kvality
terénnej socialnej prace (Kod ITMS 2014+: 312041Y376) alebo NP Terénna socialna praca a terénna
praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit II. (Kod ITMS 2014+
312051Z511).

Opravnenym zamestnancom je kaZdy zamestnanec bez ohl'adu na jeho pracovné zaradenie
a druh vykonavanej c¢innosti, ktory pracoval v rozhodujicom obdobi, t. j. v obdobi od 01.
oktobra 2020 do 14. maja 2021 (pricom nie je podmienkou splnit’ celé obdobie) a jeho pracovny
pomer ku diiu vyplatenia odmeny trva. Opravnenym zamestnancom je aj zamestnanec, ktory
nastupil do zamestnania pocas uvedeného obdobia. Neopravnenym zamestnancom je
zamestnanec, ktory nastipil do zamestnania 15. maja a neskor.

Ak ma zamestnanec viac pracovnych uvdzkov u toho istého zamestnavatel'a, pre poskytnutie odmeny
je smerodajny uhrn tychto pracovnych dvizkov.

Oznamenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskyinutie financného prispevku 2/2021/554- PSS
Tento projekt sa realizije vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.employment. gov.sk www.esf.gov.sk

Strana 5




a PRACE SOCIALNYCH For > oo OPERACNY PROGRAM
‘ VECi A RODINY Eurgpsky socidlny fond ®®® [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Finan¢ny prispevok nie je mozné poskytnut’

- na zamestnanca, ktory je v pracovnopravnom vztahu, ktory je zaloZeny na zaklade uzatvorenej
dohody o pracach vykondvanych mimo pracovn¢ho pomeru,

- na zamestnanca na materskej a rodicovskej dovolenke ¢erpanej pocas celej doby (t. j. od 01. od
oktobra 2020 do 14. maja 2021),

- nazamestnanca prijatého do pracovného pomeru 15. maja 2021 a neskor.

OPRAVNENE VYDAVKY

Maximalna vy8ka refundovanych nakladov je vo vySke 676,00 Eur na zamestnanca v pracovnom

pomere (vratane odvodov),

- ktorému bola vyplatend mimoriadna odmena zamestnavatel'om v obdobi od 1. jila 2021 do dna
podania ziadosti o poskytnutie prispevku a ktory pracoval/vykonaval $tatnu sluzbu u opravneného
zamestnavatel’a v ¢ase od 01.10.2020 do 14.05.2021 (nie je podmienka splnit’ celé obdobie) a jeho
pracovny pomer ku ditu vyplatenia odmeny trva,

- ak uvizok zamestnanca je vy$si ako polovica ustanoveného tyzdenného pracovného casu.

V pripade zamestnanca, ktory ma polovi¢ny uvizok ustanovené¢ho tyzdenného pracovného ¢asu alebo
niz§i avizok ako polovica tyZdenného pracovného ¢fasu, je maximalna vyska refundovanych
nakladov mimoriadnych odmien vo vySke 338,00 Eur na zamestnanca (vratane odvodov).

Je na posudeni zamestnavatela v akej vySke poskytne zamestnancovi odmenu vzhladom na
dlzku pracovného pomeru, resp. jeho pracovné nasadenie, resp. zohI’adnenie inych relevantnych

skutoénosti.

Finan¢ny prispevok sa poskytuje ziadatelovi bezodkladne na zdklade Oznamenia o poskytnuti
prispevku na mimoriadnu finanéna podporu pre poskytovatel’ov socidlnych sluzieb a vybranych
subjektov SPODaSK. Prispevok uZivate’om bude poskytovat’ miestne prisluSny urad prace, v
ktor¢ho tzemnom obvode ma zamestnavatel’ vytvorené pracovné miesta. V pripade, ak zamestnavatel
poskytuje socialne sluzby, resp. vykonava opatrenia SPODaSK v roznych okresoch, na poskytnutie
prispevku bude opravneny prislusny urad prace, v ktorého tzemnom obvode ma zamestnavatel sidlo.

PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU

Podmienkou na poskytnutie finanéného prispevku je predlozenie Ziadosti o poskytnutie prispevku na
mimoriadnu  financnu  podporu pre poskytovatelov socialnych sluzieb a vvbranych subjektov
SPODaSK (dalej len ,,ziadost™).

znamenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskvinutie financného prispevku 2/:2021/554- PSS
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidalneho fondw v ramei Operacného programu Ludskeé zdroje
www.employment.gov.sk www.esf.gov.sk
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Ziadost predkladd ziadatel na miestne prislusny urad prace, v ktorého tzemnom obvode ma

zamestnavatel’ vytvorené pracovné miesta. V pripade, ak zamestnavatel' poskytuje socialne sluzby,
resp. vykonava opatrenia SPODaSK v roznych okresoch, na poskytnutie prispevku bude opravneny

prislusny urad prace, v ktor¢ho izemnom obvode ma zamestnavatel sidlo.

V Ziadosti je aj vyhldsenie ziadatel’a, ze:

1)

v obdobi od 01.07.2021 do dia podania Zziadosti vyplatil svojim zamestnancom mimoriadnu
odmenu,

2)

ziada prispevok na zamestnancov, ktori pracovali/vykonavali $tatnu sluzbu v ¢ase od 01.10.2020 do
14.05.2021 (nie je podmienkou splnenie celého obdobia), a ich pracovny pomer ku ditu vyplatenia
odmeny trva,

3)

splfia podmienky v zmysle § 70 ods. 7 pism. f) zakona o sluzbach zamestnanosti, a to tym, 7e nema
evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajice z pracovného pomeru,

4)

ako poskytovatel’ socialnych sluzieb som zapisany v Centralnom registri poskytovatel'ov socialnych
sluzieb a v Case podania Ziadosti nic som vymazany z Centralncho registra poskytovatel'ov
socialnych sluzieb, a v ¢ase od 01.10.2020 do 14.05.2021 nebola prevadzka poskytovanej socidlnej
sluzby prerusena pocas celého sledovaného obdobia,

5)

ako subjekt je, resp. bol zapojeny v narodnom projekte NP - Podpora a zvySovanie kvality
terénnej socialnej prace (Kod ITMS 2014+: 312041Y376) alecbo NP Terénna socidlna praca a terénna
praca v obciach s pritomnost'ou marginalizovanych romskych komunit II. (Kéd ITMS 2014+
312051Z511) a finan¢ny prispevok Ziada len na terénnych socidlnych pracovnikov a terénnych
pracovnikov.

Podmienkou na poskytnutie prispevku podla § 70 odsek 7 a odsek 8 zdkona o sluzbach zamestnanosti

je, ze ziadatel’:

v

a) ma splnené daflové povinnosti podla zékona ¢. 595/2003 Z. z. o danmi z prijmov v zneni
neskorsich predpisov (zist’uje uirad price, moze preukazat’ aj Ziadatel’),

b) ma splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie, poistného
na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie (zist'uje urad
prace, moie preukdazat’ aj Ziadatel’),

¢) neporusil zakaz nelegalneho zamestnavania v obdobi dvoch rokov pred podanim Ziadosti o
poskytnutie finanénych prispevkov (zist'uje virad prace, méZe preukazat’ aj Ziadatel’),

d) nemad voci Uradu prace financné zaviazky (zist'uje turad prdce),

¢) nic je v konkurze, likvidacii, nitenej sprave alebo nema urceny splatkovy kalendar podla
zakona ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov (zist’uje tirad prace),

znamenie o moznosti prediladania Ziadosti o poskvinutie financného prispevku 2/2021/554- PSS
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk www.esf.gov.sk
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f) nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajice z pracovného
pomeru (preukazuje Ziadatel’ v Ziadosti formou vyhlisenia),

g) nema pravoplatne ulozZeny trest zakazu prijimat’ dotacie alebo subvencie alebo trest zakazu
prijimat’ pomoc a podporu poskytovanim z fondov EU, ak ide o pravnicku osobu (zisf’uje uirad
prace vyZiadanim vypisu 7 registra trestov na zaklade poskytnutych tidajov Ziadatel’a, ak je
Ziadatel’ pravnickd osoba, ktord je trestne zodpovednd).

Splnenie podmienok uvedenych v pism. a) aZ e) a g) zist'uje uirad prace; splnenie podmienok
uvedenych v pism. a) aZ ¢) moZe preukdzat’ aj Ziadatel’; splnenie podmienky uvedenej v pism. f)
preukazuje Ziadatel’ v Ziadosti vyhlasenim.

Financ¢né riaditel'stvo, zdravotna poistovia, Socialna poistoviia a Narodny inSpektorat prace su
povinni do 15 pracovnych dni poskytnat’ Gradu prace elektronicky z informacného systému informacie
tykajlce sa splnenia podmienok podla § 70 odsek 7 pism. a) az ¢) zdakona o sluzbach zamestnanosti.

V zmysle § 1 ods. 7 zakona ¢. 177/2018 Z. z. proti byrokracii plati, Ze ak z technickych dévodov nie je
mozne ziskat’ idaje alebo vypisy z informacnych systémov podl'a odsekov 3 a 4 v rozsahu zdrojovych
registrov bezodkladne, organy verejnej moci a pravnické osoby podl'a odseku 5 st opravnené poziadat’
osoby podla odseku 2 o predloZenie vypisov z prislusnych zdrojovych registrov v listinnej podobe.
Listinna podoba vypisov podl'a predchadzajlicej vety nesmie byt staria ako 30 dni.

Skutoc¢nosti, ktoré Ziadatel’ cestne vyhlasil, moéZu byt’ predmetom naslednych kontrol.

v

Podl'a ustanoveni § 21 ods. 1 pism. f) zdkona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov ,,Priestupku sa dopusti ten, kto tmyselne poda nepravdivi alebo netiplnti svedeckt vypoved
v spravnom konani alebo poda nepravdivé alebo neliplné vysvetlenie organu opravnenému objasiiovat’
priestupky alebo uvedie nepravdivy tdaj v Cestnom vyhlaseni pred organom Statnej spravy alebo

obce™.

Potvrdenim spravnosti a pravdivosti udajov uvedenych v Ziadosti si je ziadatel vedomy pravnych
dosledkov nepravdivého vyhlasenia o skutoc¢nostiach uvedenych v predchadzajicich odsekoch, vratane
pripadnych trestnopravnych désledkov (§ 221 - Podvod, § 225 — Subvencny podvod, § 261 —
Poskodzovanie finanénych zaujmov Europskych spolocenstiev Trestného zakona €. 300/2005 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov).

Ziadost’ predklada Ziadatel’ formou elektronického podania prostrednictvom Ustredného portalu
verejnej spravy - slovensko.sk podpisaného opravnenou osobou kvalifikovanym elektronickym
podpisom alebo elektronickou pecatou do elektronickej schranky tradu prace, v ktorého uzemnom
obvode ma ziadatel' vytvorené pracovné miesta. V pripade, ak zamestnavatel poskytuje socialne

znamenie o moznosti prediladania Ziadosti o poskyvtnutie financného prispevku 2/2021/554- PSS
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operaéného programu Ludské zdroje
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sluzby, resp. vykonava opatrenia SPODaSK v rdéznych okresoch, podava ziadatel' Ziadost' o
poskytnutie prispevku na urad prace, v ktorého izemnom obvode ma zamestnavatel sidlo.
Kvalitikovany elektronicky podpis je v zmysle zakona ¢. 272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluzbach
pre clektronické transakcie na vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (zakon o déveryhodnych sluzbach) zdokonaleny elektronicky podpis vyhotoveny
s pouzitim kvalifikovaného =zariadenia na vyhotovenie elektronického podpisu a zaloZzeny na
kvalifikovanom certifikate pre elektronické podpisy. Pomocou kvalifikovaného elektronického
podpisu je mozné elektronicky realizovat’ pravne ukony, ktoré vyzaduju pisomnu formu (§ 40 ods. 4
zakona ¢. 40/1964 7. z. Ob¢iansky zakonnik), t. j. takyto elektronicky podpis v tomto pripade nahradza
pisomnu podobu vlastnoru¢ného podpisu. Podanie do elektronickej schranky podpisané zaru¢enym

elektronickym podpisom je mozné akceptovat’.
Ziadatel podava Ziadost, ktorej sticastou je aj vykaz pre priznanie finanéného prispevki.

Zamestnanec uradu priace vykonad kontrolu formdlnej spravnosti Ziadosti (overi, ¢i je Ziadost’
kompletna v stilade s podmienkami tohto ozndmenia). V pripade, ak bude Ziadost' neuplna alebo
nespravne vyplnend, vyzve bezodkladne ziadatel'a o doplnenie, resp. opravu predloZenej ziadosti.
Lehota na doplnenie, resp. opravu je 5 pracovnych dni od dorucenia vyzvy na doplnenie.

Ustredie upozoriiuje, 7e posledny termin predloZenia Ziadosti, po ktorom nebude mozné zo strany
tradu prace ziadost’ akceptovat’, je 31.12.2021.

Zamestnavatel’, ktorému sa poskytuji verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi a je
povinny pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a t¢innost’ ich pouzitia v zmysle § 19

ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Zamestnavatel' berie na vedomie, ze poskytnuty financny prispevok je prostriedkami vyplatenymi z
finanénych prostriedkov ESF. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich
vymahanie sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zdkona o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov).

Ak sa pri vykone finan¢nej kontroly na mieste zisti poruSenie finanénej discipliny, oznami Grad prace
porusenie finanénej discipliny Uradu vlddneho auditu, ktory je opravneny ukladat’ a vymahat' odvod,
penale a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny.

O:znamenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskvitnutie finanéného prispevku 2/2021/554- PSS
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Zamestnavatel’ je povinny po doru¢eni oznamenia o poskytnuti finanénych prostriedkov oznamit’
zriad'ovatel'ovi prijati vySku finan¢nych prostriedkov v ramci tohto projektu (uvedené sa tvka len
Ziadatelov, ktori siu rozpoctovou organizaciou s viastnou pravnou subjektivitou a ktorych

zriadovatelom je mesto/obec).

FORMULAR ZIADOSTI

Ziadost' musi byt predloZena na formulari Ziadost o poskytnutie prispevku na mimoriadnu
financni podporu pre poskytovatelov socialnych sluzieb a vybranych subjektov SPODaSK, ktorého
sucastou je aj vvkaz pre priznanie prispevku na mimoriadnu financni podporu. Formular ziadosti je
zverejneny na stranke www.slovensko.sk.

Odoslanim Ziadosti Ziadatel' akceptuje podmienky tohto ozndmenia a stucasne potvrdzuje

spravnost’ udajov.
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